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Krisledningshamnd

Kommuner maste ha en
krisledningsnamnd

Det miste finnas en krisledningsnimnd i
varje kommun for att fullgéra uppgifterna
under extraordinira hindelser i fredstid (2
kap. 2 § lagen [2006:554] om kommuners
och regioners atgirder infor och vid extra-
ordinira hindelser i fredstid och héjd bered-
skap(LEH).

Nimnden ska tillsittas av fullmiktige (6 kap.
2 § kommunallagen 2017:725, KL).

Krisledningsnimnden ska bara hantera
extraordinira hindelser i fredstid och har
saledes ingen uppgift att fullgéra under hojd
beredskap. Under sadana férhallanden ligger
ledningsansvaret pa kommunstyrelsen enligt
vad som sigs i 3 kap. 2 § LEH."

—

Kommunernas atgarder

vid extraordindra handelser,
sdrskilt om krisledningsnamndens
funktion och arbetsformer
Kommunen ska besluta om den organisa-
tionsform och det arbetssitt som kommunen
sjalv anser 4r mest lampligt i situationen.
Minga typer av samhillsstorningar kan ofta
hanteras inom ramen for ordinarie orga-
nisation genom att férvaltningen och dess
tjanstepersoner hanterar hindelsen utifran
sina vanliga uppgifter och befogenheter.

Det ar aven moijligt med viss anpassning av
arbetsformerna.

I andra fall kan hindelser behéva hanteras
av tjdnstepersonerna genom aktivering av
krisledningsorganisationen.

Vid en extraordinir hindelse kan det aven
krivas att krisledningsnimnden aktiveras.

— Extraordinéra handelser som
kraver krisledningsnamnden

Handelser som hanteras i

krisledningsorganisationen

Incidenter — hanteras i
ordinarie organisation

Figur 1. Tankemodell fér typer av samhallsstérningar som kraver olika arbetsformer

Lag (2006:544) om kommuners och

* regioners atgarder infér och vid extra-
ordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap.
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Krisledningsnamnd

Ndr namnden kan trada i funktion

Det ir ordféranden i krisledningsnimnden
som bedémer om det 4r motiverat att lita
nimnden trada i funktion vid en extraordinir
hindelse.

Vigledande fragestillningar for att bedoma
om krisledningsndmnden ska aktiveras kan
bland annat vara:

o Ar det ett akut skede i en kris?
¢ Ktrivs det snabba beslut?

¢ Krivs det mer koordinerade beslut?

Krisledningsnimnden dr moijlig att anvinda
som ett verktyg, men det finns ingen skyldig-
het att anvinda nimnden. Kommunen kan
komma fram till att det dven i samband med
en extraordindr hindelse dr mer dandamal-
senligt att fatta behévliga beslut 1 ordinarie
nimnder. Kommunen ska med andra ord be-
sluta om vilken organisationsform och vilket
arbetssitt som kommunen sjilv anser dr mest
limpligt i situationen.

Krisledningsnimnden kan tridda i funktion
vid en extraordinir hindelse som lett till en
allvarlig stérning 1 viktiga samhallsfunktioner,
eller da det finns en 6verhidngande risk for en
sadan storning, om det krivs ett snabbt ingri-
pande. Namnden kan dven forberedas for att
snabbt kunna trida i funktion f6r att kunna
begrinsa konsekvenserna av en befarad
hindelse eller da det befaras att en hindelse
kan leda till allvarliga storningar. Om proak-
tiva atgirder kan vidtas for att férhindra eller
begrinsa skador pa personer, egendom eller
milj6 dr det rimligt att gora det, vilket kan
anses ligga 1 linje med god ekonomisk hus-
hallning av kommunens medel.

Las mer

"Juridisk vagledning — Kommuners
och regioners atgarder infor och
vid extraordinéara handelser”.
MSB, 2020.

Kommunens riddningstjanst kan ocksa hoja
sin beredskap genom att exempelvis tillfalligt
oka sin bemanning och stirka sina lednings-
funktioner vid extraordinidra hindelser.
Kommunen kan ocksa inleda en riddningsin-
sats redan nir det finns en 6verhingande fara
for en olycka, under férutsittning att olyckan
kan preciseras i rimlig man.

Vid sammantradde med namnden
Med att nimnden trider i funktion” avses
att nimnden sammantrider. Huvudprincipen
ar att nimnden traffas rent fysiskt. Fullmak-
tige ska besluta 1 vilken utstrickning leda-
moter far delta i en nimnds sammantriden
pa distans (6 kap. 24 § KL). For deltagande
pa distans 1 namnder giller samma forutsatt-
ningar som for fullmiktige (5 kap. 16 § KL):
Den forsta forutsattningen ar att fullmaktige
beslutat om att ledamdoter fir delta pa distans.
Den andra forutsittningen ar att deltagandet
i sadant fall kan ske genom ljud- och bild6-
verforing 1 realtid samt pa ett sadant sitt att
samtliga deltagare kan se och héra varandra
och delta pa lika villkor. Nir det giller just
krisledningsnaimnden ér det viktigt att dven ta
fraigan om sekretess under 6verviagande och
om deltagande pa distans kan anses sikert.

Aven om fullmiktige inte medger att le-
damoéterna deltar i nimndens verksamhet

pa distans finns det inget hinder mot att

till exempel telefon anvinds £6r informella
diskussioner mellan ledaméterna. Det kan
exempelvis gilla diskussioner infor ett beslut
om nimnden ska sammantrida. Det viktiga
ar att ledamoterna tar hansyn till eventuellt
behov av sekretess.

Olika fragor som kan kriva att nimnden
sammantrader ar bland annat

* beslut om att ta Gver hela eller delar av
verksamhetsomriden,
¢ anmalan av namndens beslut,

* upphorande av nimndens verksamhet.
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Krisledningsnamnden kan vara
ett verktyg

Extraordinira hindelser kan méinga ganger
hanteras inom ordinarie organisation. Ofta
bestar behovet av att samordna kommunens
agerande och kommunikation. Den typen

av uppgifter kan i1 allminhet utforas utan
rittsligt Overtagande av beslutanderitten fran
andra nimnder.

Krisledningsnimnden kan framforallt fylla
en funktion under det akuta skedet av en
samhillsstorning. Hir kan nimnden behova
fatta beslut istillet for ordinarie nimnd med-
an uppgiften sedan vintas kunna 6verga till
ordinarie organ. Krisledningsnimnden kan
fylla en funktion vid omfattande hindelser
med stort behov av samordning och resurs-
férdelning samt snabbt eller centraliserat
beslutsfattande i samband med extraordinira
hindelser.

Tar emot informationen

Krisledningsnamnd

Nigra exempel pd nir krisledningsnimnden
tritt 1 funktion dr vid pagaende coronapan-
demi (2020), influensan (pandemi) 2009,
omfattande avbrott eller storningar i dricks-
vattenférsoérjningen, stromavbrott, extre-
movider sasom kraftigt regn, snofall, stor-
mar, 6versvimning eller omfattande brinder,

flyktingsituationen 2015 och social oro.
Aven om det kan tyckas sjilvklart kan det
vara virt att nimna att krisledningsnimnden
ir ett verktyg, men den ska inte vara ett per-
manent inslag i den kommunala organisatio-
nen. Malet bor vara att s snart som méjligt
aterga till normal organisation.

Viktigt med rutiner for informa-
tionsdelning

Det ir viktigt att det finns rutiner for hur
forvaltningen ska informera krislednings-
nimndens ordférande f6r att denna ska

kunna avgora om nimnden ska trida i funk-

Information till ordforanden

Informerar ndmnden

Krisledningsnamnden kan sammantrada, eller talas vid

For att fa information

Diskutera

v ¢

Traffas igen

Namnden kan trada i funktion

Utan att ta dver beslutanderatt
fran annan namnd

Besluta om att ta 6ver hela eller delar
av verksamhetsomraden fran dvriga
namnder i kommunen (Omfattning:
endast nédvéndig med hénsyn till
héndelsens art och omfattning)

Figur 2. Exempel pa tankemodell for krisledningsnadmndens arbete



Krisledningsnamnd

tion. Inom forvaltningen bor det finnas en
utpekad funktion med ansvar f6r att I6pande
informera ordféranden om omstindigheter
som dr av betydelse for ett beslut att aktivera
krisledningsnimnden. Med férdel kan dessa
uppgifter inga i ansvaret for funktionen
Tjiansteman i beredskap, TiB. Om sadan sak-
nas ar det viktigt att sikerstilla en rutin som
gor att informationskedjan fungerar oavsett
tidpunkt pd aret.

Nedan visas ett exempel pa hur krislednings-
nimnden kan férhalla sig till olika ligen vid
information frin forvaltningen. Pilarna mel-
lan de olika stegen symboliserar att agerandet
kan vixla Gver tid, mellan mer passivt eller
mer aktivt.

Besluta om att 6verta hela eller
delar av verksamhetsomraden
Krisledningsnimnden far enligt 2 kap. 4 §
LEH fatta beslut om att Gverta hela eller
delar av verksamhetsomraden fran 6vriga
nimnder i kommunen, i den utstrickning
som ir nédvindig med hinsyn till den ex-
traordindra hindelsens art och omfattning;
Syftet dr att snabba pa processerna, samord-
na hanteringen samt att centralisera besluts-
fattandet och verksamhetsansvaret.

Nir forhallandena medger det ska krisled-
ningsnimnden besluta att de uppgifter som
nimnden har 6vertagit fran andra nimnder
ska aterga till ordinarie nimnd.

Nimndens verksamhet ska framga av det
reglemente som fullmaktige faststallt for
krisledningsnimnden. Krisledningsnimndens
mandat bor inte begrinsas i forhand med
risk for effektivitetsproblem under krissitua-
tionen. Mandatet far heller inte bli s omfat-
tande att det kan ifragasittas ur demokratisk
synvinkel. Reglementet for krisledningsnamn-
den bor ange vilka verksamhetsomraden den
tar ta Over fran andra nimnder. En sidan
skrivning bor baseras pa risk- och sarbarhets-
analysens resultat, men inte enbart begrinsas
till det utan dven ta h6jd f6r andra situatio-

ner. Det vill siga krisledningsnimnden kan
behova Overta ansvar for verksamheter som
drabbas av sidana konsekvenser vid kriser
som kriver centralisering av beslutanderitt
och verksamhetsansvar.

I praktiken har sidana begrinsningar som
beskrivs ovan visat sig svara. Det dr upp till
varje kommun att gora denna analys och
eventuella avgrinsningar. Kommunen avgor
sjalv, inom lagens ram, vilka befogenheter
som kan limnas 6ver till krisledningsndmn-
den. Syftet dr att bara limna Gver beslutande-
ritt dir det anses nédvindigt.

Minga kommuner har valt att inte begrinsa
vilka nimnder som krisledningsnimnden far
overta beslutanderitt fran. Dessa har istillet
formulerat begrinsningen pa ett sadant sitt
att krisledningsnimnden getts ritt att Gverta
beslutanderitt frain kommunens 6vriga
nimnder i den utstrickning som nimnden
finner nédvindigt med hinsyn till den extra-
ordinidra hindelsens art och omfattning.

Oavsett vad krisledningsnimndens reglemen-
te anger far naimnden bara Gverta beslutan-
deritt i den omfattning som ir nédvindig
med hinsyn till den extraordinira hindelsens
omfattning och art.

Krisledningsnimnden kan inte 6verta full-
miktiges exklusiva beslutanderitt eller deras
delegering till nimnderna utan kan endast
overta beslutanderitt fran andra nimnder.

Om tva eller flera kommuner har en ge-
mensam nimnd och krisledningsnimnden
ska kunna Gverta beslutanderitt fran denna
nimnd 4r det viktigt att ha diskuterat och
reglerat detta i forhand mellan ber6rda kom-
muner. Krisledningsnimnden kan inte 6verta
beslutanderitt fran ett kommunigt bolag

med stéd av 2 kap. 4 § LEH.

Det ir endast primdrkommunerna som ska
ha en krisledningsnimnd. Krisledningsnamn-
den kan inte 6verta beslutanderitt frin kom-
munalférbund med stéd av 2 kap. 4 §{ LEH.



Anmalan av namndens beslut

Nimndens ordférande far, utan féregaende
delegation, besluta pa nimndens vignar i
drenden som ir sd bradskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut
ska dérefter snarast anmalas till nimnden.
Det framgiar av 2 kap. 3 § andra stycket LEH.

Om krisledningsnamnden har tritt i funktion
och fattat beslut ska dessa beslut anmailas till
fullmaktige vid nista fullmaktigesammantra-
de. Fullmiktige beslutar om omfattningen

av redovisningen och formerna f6r denna (2
kap. 5 § LEH). Syftet dr i f6rsta hand att in-
formera fullmiktige om krisens férlopp och
krisledningsnimndens aktivitet. Redovisning-
en 4r ocksa angeligen ur ett demokratiskt
perspektiv eftersom den politiska bredden
ofta ir storre i fullmaktige 4n 1 krislednings-
nimnden. Ett annat syfte dr att ligga fakta
pa bordet och férebygga ryktesspridning. Ett
ytterligare syfte dr att forse fullmiktige med
sadan information att de kan avgéra om kris-
ledningsnimndens verksamhet ska avvecklas.

Upphorande av namndens
verksamhet

Sa snart krisledningsnimndens funktion inte
lingre behovs ska den avvecklas. Namnden
avvecklar di sin egen verksamhet. Aven kom-
munstyrelsen eller fullmiktige far besluta att
nimndens verksamhet ska upphéra nir den
inte lingre beh6vs. Om styrelsen fattar ett
sadant beslut 6vergar verksamheten till den
ordinarie nimnden igen (2 kap. 6 § LEH).

Kommunen ska efter en intriffad kris ut-
virdera kommunens hantering, bade med
avseende pd kommunens verksamhetsansvar
och det geografiska omriadesansvaret pa lokal
niva enligt 6verenskommelse om kommuner-
nas krisberedskap 2019-2022. Krislednings-
nimndens arbete bor givetvis vara en del av
denna utvirdering,

Krisledningsnamnd

Krisledningsnadmndens
reglemente

Fullmiktige ska anta ett reglemente om
krisledningsnimndens verksamhet och ar-
betsformer (2 kap. 2 § sista meningen LEH
resp. 6 kap. 44 § KL). Krisledningsnimndens
verksamhet beskrivs 1 2 kap. 3—-6 {§ LEH och
bor preciseras 1 reglementet.

Nigra tips att tinka pa vid utformning av
nimndens reglemente:

* Ordféranden, eller vice ordféranden,
bedémer nar en extraordinir hindelse
medfor att nimnden ska trida i funk-
tion. Om bida dessa har forhinder kan
inte nimnden trida i funktion. Overvig
att ta in en bestimmelse 1 reglementet
som anger om krisledningsnimnden kan
sammankallas pa begiran av en enskild
ledamot. Antingen av en viss ledamot
eller kollektivt av de ledamoéter som inte
har férhinder. Reglementet bor darfor
omfatta vem som kan besluta att namn-
den trider i funktion nir ordférande
och vice ordforande har forhinder.

* Om kommunen inte preciserar for vilka
verksamheter som krisledningsnimnden
har ritt att 6verta beslutanderitt fran
b6ér motsvarande formulering anvindas
1 reglementet: att nimnden har ritt att
6verta beslutanderitt fran kommunens
6vriga nimnder i den utstrickning som
nimnden finner nédvindigt med hin-
syn till den extraordindra hindelsens art
och omfattning,

* Kommuner fir pd begiran limna hjilp
till andra kommuner som drabbats av
en extraordinir handelse i fredstid.
Kommunen som limnar stod har titt
till skilig ersittning (4 kap. 1 § LEH).
Det kan ocksa vara bra att i forvig
reglera vilken funktion inom kommu-
nen som far fatta beslut om stod till en
annan kommun med anledning av en
extraordinir hindelse. Forst och framst
maste uppgiften finnas med i den
aktuella nimndens reglemente sa att
uppgiften har delegerats fran fullmékti-
ge till nimnden. Nar detta har skett ar
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nista fraga i vilken utstrickning beslu-
ten kan delegeras frin nimnden till en
enskild fortroendevald eller tjdnsteman.
Beroende pa stodets karaktir och om-
fattning kan det vara friga om beslut
vilka, som utgangspunkt, maste fattas
av nimnden med anledning av dele-
gationsférbudet i 6 kap. 38 § KL. Det
finns dock méjlighet att delegera dven
sidana drenden, f6r bradskande fall, till
ordféranden eller annan fortroendevald.
Mer rutinmissiga beslut kan delegeras
till en tjansteman inom kommunen med
stod av 7 kap. 5 § KL.

Det kan ocksé vara bra att reglera vem
inom kommunen som fir besluta om
att stodja en kommun som begir stod
vid en extraordinir hindelse. Det kan
exempelvis regleras genom delega-
tion. Hur dessa uppgifter hanteras bor
framga av kommunens plan (2 kap. 1
§ LEH) f6r hantering av extraordinira
hindelser.

* Kommuner fir under en extraordinir
hindelse i fredstid limna begrinsat
ekonomiskt stod till en enskild som
drabbats av hindelsen (4 kap. 3 § LEH).
Det kan vara bra att genom reglemente
tydliggora vilken nimnd som far fatta
sadana beslut. Eftersom socialtjinsten
ir den forvaltning som normalt hand-
ligger drenden om ekonomiskt bistand
till enskilda kan det vara limpligt att ge
socialnaimnden i uppdrag att fatta beslut
om att verkstilla sidana utbetalningar,
eventuellt efter krisledningsnimndens

uppdrag.

Ledamoter och ersattare

Fullmiktige valjer ledaméter och ersittare

till krisledningsnimnden till det antal som
tullmaktige bestimmer (6 kap. 16 § KL).
Vanligtvis innehéller krisledningsnimndens
reglemente en uppgift om hur méanga leda-
méter som namnden ska besta av och antalet
ersittare.

Det ar inte tillrickligt att fullmaktige, an-
tingen i reglementet eller i ett sdrskilt be-
slut, anger att en viss naimnd ocksa ska vara
krisledningsnimnden. Fullmiktige ska vilja
ledaméterna och ersittarna. Det finns dare-
mot inget som hindrar att ledamdterna och
ersittarna i till exempel kommunstyrelsens
arbetsutskott (KSAU) ocksa viljs till att inga
1 krisledningsnamnden. Daremot finns nagra
tips att tinka pa:

¢ Om kommunen vill att ledamodterna i
KSAU ocksa ska viljas till ledamoter
1 krisledningsndmnden 4r det klokt att
tinka pa vem som viljs nir.

Efter ordinarie val till fullmaktige
tilltrader de nya ledaméterna i kom-
munfullmiktige fran 15 oktober. Frin
15 oktober fram till 31 december viljer
fullmiktige ledaméter till nimnder och
styrelse. Den nya kommunstyrelsen
tilltrader den 1 januari dret diarpa. Om
kommunstyrelsen har ett arbetsutskott
valjs detta normalt sett vid styrelsens
forsta mote 1 januari.

Detta innebir att det forst i januari
formellt sett valts ledaméter till KSAU.
Ledaméternas namn behéver sedan
liggas fram for fullmiktige som viljer
krisledningsnamnd.

For att inte riskera att sta utan kris-
ledningsnimnd i glappet mellan tva
mandatperioder finns ett par saker att
tinka pd. Antingen kan fullmiktige vilja
ledamoter och ersittare till krislednings-
nimnden till och med januari nista
mandatperiod. Pa sa vis sker en 6ver-
lappning. Det som r viktigt att tinka
pa da ir hur férvaltningens rapporte-
ring till krisledningsndmnden ska ske
under denna period. Ett annat alterna-
tiv dr att fullmiktige viljer ledamoter
och ersittare till krisledningsnaimnden



oberoende av annan nimnd. En férdel
med att anvinda en annan nimnd som
samtidigt ar krisledningsndmnd ar att
det pa sa vis kan finnas naturliga forum
att traffa och rapportera till ledamdoter-
na i nimnden.

* Kommunen viljer sjalv tillvigagangssatt.
Det viktiga ir att ledaméterna i krisled-
ningsnimnden utses av fullmiktige.

Ordforandens mandat

Krisledningsnimnden fattar beslut som kol-
lektiv. Ordforanden, eller vid dennas f6rhin-
der vice ordféranden, fir i en akut situation
fatta bradskande beslut som inte kan vinta
till dess att krisledningsndmnden hunnit sam-
las. Sa snart nimnden hinner sammantrida
upphor denna speciella befogenhet.

Ordforandens beslut ska snarast anmalas till
nimnden och krisledningsnaimndens beslut
ska 1 sin tur anmalas till fullméktige.

Om krisledningsnimnden inte har tagit 6ver
beslutanderitten fran en nimnd kan ordfo-
randen i denna nimnd fatta beslut i enlighet
med 6 kap. 39 § KL. Av denna bestimmelse
framgar att en nimnd far delegera till ordf6-
randen, eller annan ledamot som nimnden
har utsett, att besluta pa nimndens vignar i
arenden som ir sa bradskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas. Sadana beslut
ska anmilas vid nimndens nasta sammantride.

Bestimmelsen i KL ger vissa mojligheter till
snabbt beslutsfattande dven om kriterierna
for extraordinir hindelse inte dr uppfyllda,
men regeln kan ocksa vara ett komplette-
rande verktyg vid krissituationer nir kris-
ledningsnimnden inte tagit Gver ansvaret.
Om en nimnd under hanteringen av en
extraordinir hindelse fattar ordférandebeslut
med stod av KIL kan det dock finnas behov
av samordning med krisledningsndmnden,
exempelvis genom att ordféranden 1 krisled-
ningsnimnden informeras. Dirutéver kan
aven kommunledningen behéva informe-
ras om sadana beslut i syfte att viga in det
geografiska omradesansvaret och helhetsper-
spektivet i hanteringen.

Krisledningsnamnd

Forvaltningsorganisationen
vid kris

Som antytts tidigare behéver inte krisled-
ningsnimnden trida i kraft om inte deras
speciella beslutsbefogenheter krivs. I vissa
fall kan det vara bittre att anvinda sig av
ordinarie organisation.

Det dr mest sjilva krisledningsnimndens be-
fogenheter och organisation som ir reglerade
i LEH. Verksamheten i kommunens andra
nimnder regleras frimst i kommunallagen
och eventuell speciallagstiftning f6r olika
verksamhetsomriden.

Forvaltningsorganisationen vid en samhalls-
storning dr oreglerad. Diremot innehaller
kommunallagen bestimmelser om anstall-
da. Dessa bestimmelser giller dven vid en
samhaillsstorning, Exempelvis kan kommun-
styrelsen 1 kommundirektorens instruktion
valja att ange vilken roll som direktéren har
vid en samhillsstérning (7 kap. 2 § KL). Den
som ir chef for en forvaltning som tillhor en
nimnds verksamhetsomrade far inte viljas till
ledamot eller ersittare i krisledningsnimnden
(7 kap. 3 § KL). Bestimmelserna om jav ér
aven tillimpliga vid en samhillsstorning (7
kap. 4 § KL), liksom reglerna om delegering
av drenden och anmailan av beslut (7 kap. 59
§ KL). Personalforetridare maste utses dven
till krisledningsnamnden enligt reglerna i 7
kap. 1019 §§ KL.

Huvuddelen av verksamheten vid en sam-
hallsstorning kommer att utforas av forvalt-
ningsorganisationen och tjinstepersonerna.
Detta galler oavsett om krisledningsnimnden
tritt i funktion eller inte. Vid samhillsstor-
ningar dr det vanligt att viss anpassning av
forvaltningen sker for att 6ka férmagan till
ledning och samordning. Detta bor beskrivas
nirmare 1 kommunens plan f6r hantering

av extraordinira hindelser. Varje kommun
avgor sjilv hur forvaltningen ska organiseras
vid en samhillsstorning.



Krisledningsnamnd

Kommunfullmaktiges roll

Kommunfullmiktige beslutar om styrdoku-
ment f6r kommunens arbete med krisbe-
redskap f6r mandatperioden enligt Gverens-
kommelsen om kommunernas krisberedskap
2019-2022, inklusive viss delegering. Full-
miktige beslutar om kommunens budget
som kan innehalla atgirder for att 6ka krisbe-
redskapsférmagan.

Varje ny mandatperiod viljer fullmiktige le-
damoéter och ersittare till krisledningsnamn-
den samt beslutar om nimndens reglemente.

Pa samma sitt som det dr viktigt att férvalt-
ningen informerar krisledningsnimnden vid
samhillsstorningar dr det viktigt med funge-
rande informationsutbyte fran krislednings-
nimnden till fullmiktige. Om krislednings-
nimnden tritt i funktion och fattat beslut ska
dessa beslut anmalas till ndsta sammantride
med fullmaktige. Fullmaktige beslutar sjilv
om omfattningen och formerna f6r denna
redovisning, till exempel att mer l6pande rap-
portera om liget. Redovisningen till fullmék-
tige fyller ocksd en annan funktion och det ar
att ge ledaméterna fakta om hindelsen i syfte
att forebygga ryktesspridning och sakerstilla
demokratisk insyn.

Fullmiktige kan ocksé besluta om att krisled-
ningsnimndens verksamhet ska upphora.

De ovriga
namndernas roll

Vid extraordinira hindelser far kommunens
nimnder, med undantag av krislednings-
nimnden, ingen annan roll. Nimnderna har
samma uppgifter och ansvar som till vardags
vilket framgar av nimndens reglemente.
Nimndernas ansvar blir dock tillfalligt for-
indrat om krisledningsnimnden tar Gver hela
eller delar av nimndens verksamhet.

Utbildning och 6vning av
krisledningsnadmnden

Kommunen ansvarar for att fortroendevalda
far den utbildning och 6vning som behovs
for att de ska kunna 16sa sina uppgifter vid
extraordindra hindelser i fredstid. Tank
dirfor pa att planera in sadan utbildning f6r
krisledningsnamnden tidigt under mandatpe-
rioden.

Linsstyrelsen bor samla nya krislednings-
namnder och kommunstyrelser f6r att
informera om deras ansvar vid extraordinira
hindelser, respektive vid h6jd beredskap
enligt 6verenskommelse om kommunernas
krisberedskap 2019-2022. Exempel pa inne-
hall vid en sadan utbildning ar:

¢ Aktuell lagstiftning och 6verenskom-
melse om kommunernas krisberedskap

* Kirisberedskapssystemet
* Sambhaillsstorningar
¢ Kommunens ansvar och uppgifter

* Plan f6r hantering av extraordinira
hindelser samt krisledningsnimndens
reglemente

* Om krisledningsnimnden, till exempel
aktivering, uppgift, exempel, tips, skill-
nader mot tjinstemannaorganisationen

* Regional krisberedskap.

Utbildningen kan med fordel innehalla bade
forelasningar, diskussioner och évningsmo-
ment.

Enligt 6verenskommelse om kommunernas
krisberedskap 2019-2022 ska kommunens
krisledningsnimnd och tjinstemannaledning
Ovas minst en gang per mandatperiod. Kom-
munens 6vningsverksamhet ska ta hinsyn
till de brister som identifierats i arbetet med
risk- och sarbarhetsanalysen. Varje 6vning
ska utvirderas avseende savil styrkor som
svagheter ndr det giller kommunens egen
krisberedskap och férmaga att samverka med
andra aktorer.



Vid 6vning med krisledningsnimnden ar

det viktigt att utga fran nimndens uppgifter.

Uppgifterna framgar bade av LEH och av
krisledningsnimndens reglemente. Exempel

pa 6vning med nimnden kan handla om

att sakerstilla att nimndens ledamoter
gar att kontakta,

att tolka kommunens eller naimndens
roll,

att fatta beslut, till exempel om nimn-
den ska trdda i funktion, ta &ver be-
slutanderitt frin ndgon annan nimnd
och nir beslutanderitten ska aterga till
ordinarie nimnd,

att prioritera knappa resurser,

samverkan med andra krislednings-
niamnder i andra kommuner,

att redovisa om nimndens verksamhet
for fullmiktige.

Krisledningsnamnd
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